
1 

                    Załącznik nr 1 do SIWZ 

 

Umowa nr …………..  

 
zawarta w dniu ……………… pomiędzy Gminą Pietrowice Wielkie z siedzibą 47-480 Pietrowice 
Wielkie, ul. Szkolna 5, NIP: 6391006339, REGON: 276258492, reprezentowaną przez Andrzeja 
Wawrzynka – Wójta Gminy, zwaną dalej „Zamawiającym”,  
a  
...................................................... z siedzibą w .............................., ul. .........................,  
NIP ........................., REGON ............................, 
reprezentowanym przez ................................................................................, 
zwanym dalej „Wykonawcą” 
 
Na podstawie dokonanego w trybie przetargu nieograniczonego wyboru Wykonawcy, 
przeprowadzonego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień 
publicznych (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1579 z późn. zm.) zwaną dalej „ustawą”, została zawarta 
umowa o następującej treści:  
 

§ 1 

Przedmiot i zakres umowy 

 

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest wykonanie zamówienia pn. „Przewóz uczniów do 

placówek oświatowych w roku szkolnym 2018/2019 i 2019/2020”. 
2. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania przedmiot umowy, o którym 

mowa w ust. 1. 
3. Szczegółowy opis przedmiotu umowy został określony przez Zamawiającego w specyfikacji 

istotnych warunków zamówienia, sporządzonej w ramach przeprowadzonego postępowania o 
udzielenie zamówienia publicznego, oznaczonego numerem sprawy IGR.271.7.2018, 
stanowiącej integralną część niniejszej umowy. 

4. Przewóz uczniów do poszczególnych placówek oświatowych na podstawie miesięcznych 
biletów ulgowych szkolnych według poniższych tras: 

 
Lp. Kierunek trasy Do szkoły Liczba uczniów 
1 Samborowice – Lekartów – Cyprzanów – Pietrowice 

Wielkie 
SP Pietrowice Wielkie, ul. 
Konopnickiej 28 

78 

2 Gródczanki – Pietrowice Wielkie SP Pietrowice Wielkie, ul. 
Konopnickiej 28 14 

3 Amandów – Krowiarki – Raków - Tłustomosty – 
Pietrowice Wielkie 

SP Pietrowice Wielkie, ul. 
Konopnickiej 28 57 

4 Maków – Pietrowice Wielkie SP Pietrowice Wielkie, ul. 
Konopnickiej 28 19 

5 Pawłów – Żerdziny – Pietrowice Wielkie SP Pietrowice Wielkie, ul. 
Konopnickiej 28 16 

6 Maków – Pawłów ZSP Pawłów, ul. 
Pietrowicka 16 

21 

7 Żerdziny – Pawłów ZSP Pawłów, ul. 
Pietrowicka 16 

19 

8 Tłustomosty – Krowiarki ZSP Krowiarki, ul. Szkolna 
1 

24 

9 Tłustomosty – Maków ZSP Pawłów filia w 
Makowie 

8 



2 

10 Cyprzanów – Lekartów - Samborowice ZSP Samborowice, ul. 
Szkolna 1 

12 

 
5. Przewóz 18 uczniów niepełnosprawnych z miejscowości: Krowiarki, Maków, Pietrowice 

Wielkie, Cyprzanów, Samborowice, Pawłów, Żerdziny do placówek oświatowych: Specjalny 
Ośrodek Szkolno-Wychowawczy dla Niesłyszących i Słabosłyszących ul. Karola Miarki 4 w 
Raciborzu oraz Zespół Szkół Specjalnych ul. Królewska 19 w Raciborzu. 

6. Przewóz osób niepełnosprawnych odbędzie się w ramach linii regularnej specjalnej. 
7. Ilość uczniów może ulec nieznacznej zmianie. 
8. W okresie zimowym wymaga się by pojazdy były bezwzględnie wyposażone w ogrzewanie 

wewnętrzne dla pasażerów. 
9. Przewóz uczniów odbywać się będzie na podstawie wykupionych biletów miesięcznych 

ulgowych szkolnych kursowymi w komunikacji regularnej ogólnodostępnej, którą Wykonawca 
wykonuje liniami przebiegającymi przez teren Gminy Pietrowice Wielkie zgodnie z 
obowiązującym go rozkładem jazdy podanym do publicznej wiadomości na przystankach 
autobusowych. Wsiadanie i wysiadanie uczniów odbywać się będzie na przystankach 
określonych w rozkładach jazdy będących załącznikami do zezwoleń na wykonywanie 
przewozów regularnych osób w krajowym transporcie drogowym 

 
§ 2 

Termin wykonania przedmiotu umowy 

 
1. Niniejsza umowa zawarta zostaje na czas określony od dnia 03 września 2018 r. do dnia 30 

czerwca 2020 r. 
 

§ 3 

Zobowiązania i obowiązki Wykonawcy 

 

1. Wykonawca oświadcza, że posiada niezbędne kompetencje i uprawnienia oraz dysponuje 
potencjałem technicznym i doświadczeniem niezbędnym do wykonania przedmiotu umowy, w 
szczególności spełnia i będzie spełniał w całym okresie realizacji przedmiotu zamówienia 
wymagania Zamawiającego określone w punktach 6.1.2) specyfikacji istotnych warunków 
zamówienia. 

2. Wykonawca zobowiązany jest do: 
1) zapewnienia osobom przewożonym właściwych warunków bezpieczeństwa i higieny oraz 

niezbędnych wygód, 
2) oznaczenia autobusów na czas przewozu uczniów wymaganymi oznaczeniami, 
3) ustalenia ilości uczniów oraz godzin przewozów uczniów z Panią Cecylią Pawlasek -

inspektor w Urzędzie Gminy Pietrowice Wielkie, 
4) posiadania ważnego zezwolenia na wykonywanie regularnych przewozów osób w 

krajowym transporcie drogowym, 
5) zapewnienia wszystkim uczniom przewozu we wszystkich kursach i dniach, w których 

odbywają się zajęcia szkolne, 
6) w przypadku wystąpienia silnych opadów śniegu lub innych zjawisk atmosferycznych 

uniemożliwiających dojazd, w porozumieniu z Zamawiającym mogą nastąpić przesunięcia 
godzin przewozu uczniów, 

7) podstawienia pojazdu zastępczego (o nie gorszych parametrach) w przypadku wystąpienia 
awarii pojazdu, w czasie zgodnym z podanym w ofercie przetargowej tj. w czasie do 

……..…. minut, 
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3. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu umowy zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa, z zachowaniem należytej staranności.  

4. Wykonawca wyznacza Koordynatora umowy, z którym Zamawiający będzie mógł się 
skontaktować bezpośrednio w dni robocze (od poniedziałku do piątku) w godzinach od 7.00 do 
15.30. Koordynator będzie odpowiadał za nadzorowanie wykonania umowy ze strony 
Wykonawcy. Dane Koordynatora wskazane są w § 12 umowy. 

5. Wykonawca ma obowiązek w zakresie poufności danych do:  
1) zapewniania przestrzegania zasad przetwarzania i ochrony danych osobowych, zgodnie z 

przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. 
poz. 1000), 

2) zastosowania środków technicznych i organizacyjnych zapewniających ochronę 
przetwarzanych danych osobowych odpowiednią do zagrożeń oraz kategorii danych 
objętych ochroną, a w szczególności zabezpieczenia danych przed ich udostępnieniem 
osobom nieupoważnionym, zabraniem przez osobę nieuprawnioną, przetwarzaniem z 
naruszeniem ustawy oraz zmianą, utratą, uszkodzeniem lub zniszczeniem,  

3) przetwarzania danych osobowych, wyłącznie w celu realizacji umowy. 
6. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za skutki działania niezgodnego z przepisami ustawy o 

ochronie danych osobowych.  
 

§ 4 

Obowiązki Zamawiającego 

 
Zamawiający zobowiązuje się do współpracy w celu wykonania umowy, w szczególności:  
1) przekazania aktualnego imiennego wykazu uczniów dojeżdżających do placówek 

oświatowych, będącego podstawą do wystawienia imiennych biletów miesięcznych w terminie 
do 20 dnia każdego miesiąca, 

2) zapewnienia opiekuna w trakcie przewozu uczniów do szkół, 
3) terminowych zapłat wynagrodzenia za wykonane przewozy.  
 

§ 5 

Wynagrodzenie 

 

1. Wynagrodzenie ryczałtowe Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy zgodnie ze złożoną 
ofertą stanowiącą integralną część niniejszej umowy wynosi łącznie: ………… zł brutto. 

2. Na powyższe składają się następujące elementy wynagrodzenia: 
1) za wykonanie usługi określonej w § 1 ust. 4 Umowy, Wykonawca otrzyma wynagrodzenie 
ryczałtowe wynoszące miesięcznie za 1 bilet: 

a) Samborowice - Lekartów - Cyprzanów - Pietrowice Wielkie  
      cena netto …………….+ ……………VAT = ……………brutto zł 

b) Gródczanki – Pietrowice Wielkie   
 cena netto …………….+ ……………VAT = ……………brutto zł 

c) Amandów – Krowiarki – Raków - Tłustomosty – Pietrowice Wielkie  
 cena …………….+ ……………VAT = ……………brutto zł 

d) Maków – Pietrowice Wielkie  
 cena …………….+ ……………VAT = ……………brutto zł 

e) Pawłów – Żerdziny – Pietrowice Wielkie 
  cena …………….+ ……………VAT = ……………brutto zł 

f) Maków – Pawłów  
  cena …………….+ ……………VAT = ……………brutto zł 
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g) Żerdziny – Pawłów 
 cena …………….+ ……………VAT = ……………brutto zł 

h) Tłustomosty - Krowiarki 
  cena …………….+ ……………VAT = ……………brutto zł 

i) Tłustomosty – Maków 
  cena …………….+ ……………VAT = ……………brutto zł 

j) Cyprzanów – Lekartów – Samborowice 
  cena …………….+ ……………VAT = ……………brutto zł 
 

2) wykonanie usługi określonej w § 1 ust. 5 Wykonawca otrzyma wynagrodzenie ryczałtowe 
wynoszące miesięcznie: cena netto ……………… zł + ………….. VAT= ……………….zł brutto 
 
3. Za wykonanie usługi strony będą się rozliczać rachunkami za sprzedane bilety miesięczne 

ulgowe szkolne, według ceny oferty uwzględniającej ulgi przewidziane przepisami ustawy z 
dnia 20 czerwca 1992 r. o uprawnieniach do ulgowych przejazdów środkami publicznego 
transportu zbiorowego (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 295), wystawionymi w okresach miesięcznych 
przez Wykonawcę. 

4. Wynagrodzenie należne Wykonawcy płatne będzie przelewem na rachunek bankowy 
Wykonawcy w ciągu 14 dni od dnia otrzymania przez Zamawiającego faktury VAT 
wystawionej zgodnie z ust. 2 niniejszego paragrafu. 

5. W przypadku wystawienia przez Wykonawcę faktury VAT niezgodnie z umową lub 
obowiązującymi przepisami prawa, Zamawiający ma prawo do wstrzymania płatności do czasu 
wyjaśnienia przez Wykonawcę przyczyn oraz usunięcia tej niezgodności, a także w razie 
potrzeby otrzymania faktury lub noty korygującej VAT, bez obowiązku płacenia odsetek za ten 
okres. 

6. Wszelkie kwoty należne Zamawiającemu, w szczególności z tytułu kar umownych, mogą być 
potrącone z płatności realizowanych na rzecz Wykonawcy. 

 
§ 6 

Zabezpieczenie należytego wykonania umowy 

 
1. Zamawiający nie żądał od wykonawcy, którego oferta zostanie wybrana, wniesienia przed 

podpisaniem umowy zabezpieczenia należytego wykonania 
 

§ 7 

Kary umowne 

 
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za: 

1) 10 % miesięcznego wynagrodzenia za każdy przypadek niewykonania przewozu, 
2) 80 % ceny brutto za jeden przewóz uczniów, określony w § 5 ust. 2 pkt 1, 2 za 
niedotrzymanie czasu w jakim należało podstawić pojazd zastępczy (w przypadku wystąpienia 
awarii), 
3) jednomiesięcznego wynagrodzenia brutto, określonego w § 5 ust. 2 pkt 1, 2 za odstąpienie 
od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy. 

2. Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy karę umowną w wysokości 10 % 
miesięcznego wynagrodzenia brutto, określonego w § 5 ust. 2 pkt 1, 2 w razie odstąpienia 
przez Zamawiającego od umowy z powodu okoliczności, za które Wykonawca nie ponosi 
odpowiedzialności, za wyjątkiem odstąpienia, o którym mowa w art. 145 ustawy Prawo 
zamówień publicznych. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego 
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przewyższającego wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody na 
zasadach ogólnych określonych w Kodeksie cywilnym.  

3. Wykonawca w razie zaistnienia okoliczności określonych w ust. 1 niniejszego paragrafu 
wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z wystawianych faktur.  

 
§ 8 

Odstąpienie od umowy 

 
1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w następujących przypadkach:  

1) utraty przez Wykonawcę prawa do wykonywania działalności będącej przedmiotem 
niniejszej umowy, 

2) gdy Wykonawca nie rozpoczął wykonywania usługi w pełnym zakresie objętym umową, 
3) gdy Wykonawca zaniechał wykonywania usługi i nie realizuje jej dłużej niż 3 dni, 
4) gdy mimo uprzednich pisemnych, co najmniej dwukrotnych, zastrzeżeń złożonych przez 

Zamawiającego Wykonawca nie realizuje usług zgodnie z postanowieniami umowy lub w 
istotny sposób narusza swoje zobowiązania, 

5) zgłoszenia wniosku o ogłoszenie upadłości Wykonawcy, 
6) w przypadkach określonych w Kodeksie cywilnym, 
7) w razie wystąpienia przesłanek z art. 145 ustawy Prawo zamówień publicznych. 

2. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy, jeżeli Zamawiający nie wywiązuje się 
z obowiązku zapłaty za wykonaną usługę w ciągu 30 dni od terminu płatności określonego w 
umowie pomimo dodatkowego wezwania go przez Wykonawcę. 

3. Stronom przysługuje prawo odstąpienia od umowy w terminie 30 dni od wystąpienia 
okoliczności uzasadniającej odstąpienie.  

4. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności i 
powinno zawierać uzasadnienie.  

5. W przypadku określonym w ust. 1 pkt 2 Zamawiający może w terminie 7 dni, po pisemnym 
uprzedzeniu, przejąć sam prowadzenie usług lub ich części, określonych niniejszą umową albo 
powierzyć je innemu podmiotowi, a kosztami tych usług obciążyć Wykonawcę.  

 
§ 9 

Podwykonawstwo 

 
1. Wykonawca może powierzyć, zgodnie z ofertą Wykonawcy, wykonanie części usług 

podwykonawcom pod warunkiem, że posiadają oni kwalifikacje do ich wykonania. 
2. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, uchybienia i zaniedbania podwykonawców i ich 

pracowników w takim samym stopniu, jakby to były działania Wykonawcy. 
3. Wykonawca jest odpowiedzialny za to, aby wszystkie uprawnienia przysługujące 

Zamawiającemu wobec Wykonawcy mogły być realizowane wobec Podwykonawcy, nawet 
jeżeli poszczególne postanowienia umowy nie stwierdzają tego wprost. 

4. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby 
Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 22a ust. 1 ustawy Prawo zamówień 
publicznych, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca 
jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub 
wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego 
zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 
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§ 10 

Zmiany umowy 

 
1. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień niniejszej umowy:  

1) w zakresie sposobu spełniania przez Wykonawcę świadczenia usługi przewozu - w 
przypadku zmiany przepisów prawa powszechnie obowiązującego wpływających na 
sposób spełnienia świadczenia, 

2) w zakresie wysokości wynagrodzenia wykonawcy - w przypadkach określonych w § 11. 
2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają pod rygorem nieważności formy pisemnej z 

zastrzeżeniem § 12 ust. 4. 
3. W trakcie trwania niniejszej umowy Wykonawca zobowiązuje się do pisemnego 

powiadamiania Zamawiającego o:  
1) zmianie siedziby lub nazwy firmy,  
2) zmianie osób reprezentujących firmę, 
3) ogłoszeniu upadłości, likwidacji lub zawieszeniu działalności oraz wszczęciu 

postępowania układowego, w którym uczestniczy Wykonawca.  
 

§ 11 

Zmiana umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia Wykonawcy 

 
1. Strony zobowiązują się dokonać zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 

o którym mowa w § 5 ust. 1 umowy, w formie pisemnego aneksu, każdorazowo w przypadku 
wystąpienia jednej z następujących okoliczności: 
1) zmiany stawki podatku od towarów i usług, 
2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej 

stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za 
pracę, 

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne 

- na zasadach i w sposób określony w ust. 2 - 12, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty 
wykonania umowy przez Wykonawcę. 

2. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, 
o której mowa w ust. 1 pkt 1, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy 
zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi umową, po dniu wejścia w życie przepisów 
zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu 
umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług. 

3. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 1, wartość wynagrodzenia netto nie zmieni 
się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. 

4. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 1 
pkt 2 lub 3, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w 
odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez 
Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość 
minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokość minimalnej stawki godzinowej lub 
dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub 
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia 
społeczne lub zdrowotne. 

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 
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zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem 
wysokości wynagrodzeń pracowników świadczących usługi do wysokości aktualnie 
obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę albo minimalnej stawki godzinowej, z 
uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego 
wynagrodzenia albo minimalnej stawki godzinowej. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu 
Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników 
świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w 
jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy. 

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 
zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z 
wypłatą wynagrodzenia pracownikom świadczącym usługi. Kwota odpowiadająca zmianie 
kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników 
świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w 
jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy. 

7. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 1, każda ze stron może wystąpić do drugiej 
strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 
wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej 
kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od 
której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania umowy uzasadniająca 
zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy.  

8. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 2 lub pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje 
Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, 
w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności: 
1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 

świadczących usługi, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni 
prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia 
odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2, lub  

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 
świadczących usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych / Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez 
Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace 
bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia 
odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3. 

9. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje 
Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w 
wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 7 dni, dokumentów, z których będzie wynikać w 
jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania umowy, w tym pisemnego 
zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 8 pkt 2. 

10. W terminie 14 dni od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 7, strona, która 
otrzymała wniosek, przekaże drugiej stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza 
wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec 
zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem. 

11. W przypadku otrzymania przez stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym 
zatwierdzeniu wniosku, strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w 
ust. 7. W takim przypadku przepisy ust. 8 - 10 oraz 12 stosuje się odpowiednio. 

12. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 7 dni od dnia zatwierdzenia wniosku o 
dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 
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§ 12 

Porozumiewanie się stron 

 

1. Wszelkie zawiadomienia, zapytania lub informacje odnoszące się do niniejszej umowy lub 
wynikające z realizacji przedmiotu umowy, wymagają formy pisemnej lub elektronicznej.  

2. Pisma stron powinny powoływać się na numer i datę umowy. Za datę otrzymania dokumentów, 
o których mowa w ust. 1, strony uznają dzień przekazania pocztą elektroniczną lub faksem, 
jeżeli ich treść zostanie niezwłocznie potwierdzona pisemnie chyba, że postanowienia umowy 
stanowią inaczej.  

3. Osobami odpowiedzialnymi za koordynację prac, wynikających z realizacji umowy są:  
1) ze strony Zamawiającego: Cecylia Pawlasek (Imię i Nazwisko) 
ul. Szkolna 5, 47-480 Pietrowice Wielkie (Adres)  
032 419 80 75 wew. 114 (Telefon)  
032 419 84 07 (Fax)  
oswiata@pietrowicewielkie.pl (e-mail)  
2) ze strony Wykonawcy (Koordynator): ……………………………..(Imię i Nazwisko)  
……………………………………… (Adres)  
……………………………… (Telefon)  
………………………………….. (Fax)  

           ……………………………………. (e-mail)  
4. Zmiana danych wskazanych w ust. 3, nie stanowi zmiany umowy i wymaga tylko pisemnego 

powiadomienia drugiej strony.  
 

§ 13 

Rozstrzyganie sporów 

 
1. Zamawiający i Wykonawca podejmą starania, by ewentualne spory wynikające z niniejszej 

umowy rozstrzygnąć w sposób polubowny poprzez bezpośrednie negocjacje.  
2. Jeżeli po upływie 30 dni od daty powstania sporu strony umowy nie będą w stanie rozstrzygnąć 

sporu ugodowo, spór zostanie rozstrzygnięty przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.  
 

§ 14 

Postanowienia końcowe 

 
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową, stosuje się przepisy Kodeksu cywilnego, 

ustawy Prawo zamówień publicznych.  
2. Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, z czego jeden egzemplarz dla 

Wykonawcy, a 2 egzemplarze dla Zamawiającego.  
3. Integralną część umowy stanowią: specyfikacja istotnych warunków zamówienia oraz oferta 

wykonawcy. 
 
 
 

ZAMAWIAJĄCY:      WYKONAWCA: 
 
 


